
令和７年度 学校評価 結果

質問 教職員：質問文 はい％ いいえ％ 分からない％ 生徒：質問文 はい％ いいえ％ 分からない％ 保護者：質問文 はい％ いいえ％ 分からない％

Q1 １　教育公務員としての職責を自覚
し、日常の勤務態度・服務規律を遵
守できていますか。

100 0 0 １　先生たちは学校のきまりを守り、
見本となる行動をしていると感じます
か。

73.1 9 17 １　教職員の勤務態度や生徒への対
応に、信頼感を持てますか。

73.8 5.5 20.2

Q2 ２　教職員間で高い倫理観を共有し、
自身が生徒のロールモデルであるこ
とを意識できていますか。

95.8 0 4.2 ２　先生たちは公平で信頼できる態
度で接してくれていますか。

64.6 14.9 19.7 ２　学校全体として高い倫理観や責
任感を感じますか。

54.6 7.7 37.2

Q3 ３　 学習指導要領や学校の教育課
程に基づき、全ての授業を適切に実
施できていますか。

91.7 0 8.3 ３　先生たちは、先生がいるにも関わ
らず、自習にしたりせず、最後まで丁
寧に指導してくれていると感じます
か。

79.5 5.9 14.4 ３　授業内容や学習指導が最後まで
適切に行われていると感じますか。

58.5 4.4 36.6

Q4 ４　生徒の基礎・基本の定着のため
に、指導法の工夫や振り返りを行っ
ていますか。

87.5 4.2 8.3 ４　授業はわかりやすく、学習内容の
基礎が身についていると感じます
か。

83.5 3.5 12.5 ４　基礎学力の向上や学ぶ力の定着
に向けた取り組みが分かりますか。

53 6 40.4

Q5 ５　校内研修に積極的に参加し、学
びを指導改善に生かしていますか。

91.7 4.2 4.2 ５　学ぶ意欲を高めるような、授業方
法や説明が工夫されており、分かり
やすいと感じますか。

81.4 4 13.3 ５　お子さんが「わかる授業」を受け
ていると感じますか。

48.1 12.6 38.8

Q6 ６　「教師が変わる⇒授業が変わる
⇒生徒が変わる」を意識し、指導力
向上に取り組んでいますか。

87.5 4.2 8.3 ６　先生たちは、授業をよりよいもの
にするために努力していると感じます
か。

87.8 1.6 10.1 ６　教職員は、校内研修などをとおし
て、よりよい授業になるように努力し
ていると感じますか。

50.3 2.7 46.4

Q7 ７　 生徒理解を深めるために、面談
や気軽に相談できる場づくりを行って
いますか。

87.5 4.2 8.3 ７　困ったときに相談できる先生や場
所がありますか。

78.2 5.9 15.7 ７　不登校、いじめ、悩み事などに対
して学校が適切に対応していると感
じますか。

44.8 7.1 46.4

Q8 ８　 生徒が自己有用感を得られるよ
う、教科及び学年・学級経営を工夫し
ていますか。

83.3 0 16.7 ８　学級や学年で、自分の役割や存
在が大切にされていると感じますか。

63.3 4.3 31.9 ８　 お子さんが学級内で肯定され、
自己有用感を持てるような指導を受
けていると感じますか。

68.9 2.7 26.8

Q9 ９　家庭・地域との連携を意識した取
り組み（行事、情報提供、ちょボラ活
動等）を行っていますか。

83.3 8.3 8.3 ９　 家庭や地域と協力する活動があ
ると感じますか。

65.7 9.6 24.2 ９　学校は保護者や地域と協働しな
がら教育活動を行っていると感じます
か。

60.7 7.7 31.1

Q10 １０　地域と連携した「開かれた学校
づくり」に向けて地域人材の活用に積
極的に関わっていますか。

62.5 20.8 16.7 １０　地域の人が学校に関わったり、
学びの場指導者になったりしていると
感じますか。

59.3 11.4 28.7 １０　学校からの地域連携について
の発信は、理解しやすいですか。

57.9 10.4 31.1

Q11 １１　 前年度踏襲にならないよう、課
題を踏まえて、学年・学級の方針を
常に改善していますか。

75 12.5 12.5 １１　学級・学年が過ごしやすく、きま
りや方針がわかりやすいと感じます
か。

81.1 4.3 13.8 １１　学級経営方針や指導の仕方
が、お子さんの実態に合わせて工夫
されていると感じますか。

50.3 6 42.6

Q12 １２　 生徒の個々の実態に応じた、き
め細かな指導を工夫して行っていま
すか。

87.5 4.2 8.3 １２　 一人ひとりに合わせた配慮や
支援があると感じますか。

65.4 9.8 23.4 １２　前年度からの課題を踏まえた改
善があると説明を受けていますか。

20.8 21.3 55.7

Q13 １３　人事評価制度を理解し、義務教
育学校開校に向けた個人目標を明
確にして業務に取り組んでいます
か。

66.7 12.5 20.8 １３　先生は、学校全体で生徒を支え
ていると感じますか。

81.1 4.3 13.6 １３　教職員が協力し合い、共通の目
的をもって教育に取り組んでいると感
じますか。

55.7 6.6 37.2

Q14 １４　教職員間で協力し、課題意識を
もって組織の力量向上に貢献してい
ますか。

75 0 25 １４　先生は、生徒にとってより良い
学校にしようとする雰囲気があります
か。

81.6 4.3 13.8 １４　 学校全体の組織としてのまとま
りや機動力のある対応をしていると
感じますか。

54.1 9.8 35


